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Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

Acta niimero 43 correspondiente a la XLIII Sesién Ordinaria del 1095

En la ciudad de Guaymas, Sonora siendo 12:04 horas de! dia miércoles 18 de junio del
presente afio, se reunieron de manera virtual por la Plataforma ZOOM los miembros del
Consejo Directivo; con el objeto de celebrar la Cuadragésima Tercera Sesién Ordinaria de
Consejo Directivo de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, de acuerdo a la
convocatoria emitida de conformidad con el articulo 5 del Reglamento para la Celebracién
de Sesiones de Organos de Gobiemo de las Entidades de la Administracién Paraestatal,
estando presentes: Representantes del Gobierno Estatal: el Lic. Froylan Gémez Gamboa,
Secretario de Educacién y Cultura y Presidente del Consejo Directivo, en su representacién
el Mtro Rodolfo Basurto Lvarez, Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior; el
Ing. Orlando Ernesto Estrella Aguilar, Coordinador de Enlace, en representacién del Dr.
Roberto Carlos Heméndez Cordero, Secretario de Hacienda del Estado: Lic. Atilano
Meléndrez Marquez Coordinador de Productes Regionales, en representacién del Secretario
de Economfa y Turismo del Estado de Sonora Lic. Roberto Gradillas Pineda; representantes
del Gobiemno Federal: la Lic. Norma Guadalupe Ruiz V’érdugo,'Encargada de Educacién
Media Superior y Superior, en representacién de la Mtra. Guadalupe Valdez Solis, Titular de
la Cficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora; Lic. David Gregorio Padilla Rojas,
Subdirector de Enlace (Oficio No. 514.1.8G.630-1/2025); y C.P. Guillermina Martinez
Margarito, Jefa del Departamento de Control Financiero Centro, (Oficio No. 514.1.8G. 630-
2/2025) representantes federales adscritos a la Direccidn General de Universidades
Tecnoldgica y Politécnicas; representante del H. Ayuntamiento Lic. Eliana Montoya Castillo,
Secretaria Técnica, en representacién de la Dra, Karla Cérdova Gonzélez, Presidente
Municipal de Guaymas, Sonora; Representantes del Sector Productivo: el Lic. Enrique
Quintero Uriarte, Gerente de Servicios al Cliente Tetakawi: Representante del Sector Social:
la Mtra. Magda Alicia Olea de Colunga, Presidenta Estoy Contigo Guaymas |AP;
Representante de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobiemo, el C.P. Carlos Canizales
Amaya , Titular del Organo Interno de Control, en representacién de la Lic. Maria Dolores
del Rio Sénchez, Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado; y acompafiados
por el Secretario Técnico el Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, Rector de la Universidad
Tecnolbgica de Guaymas.

La sesion se celebrd bajo el siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia de los Integrantes;
2. Verlficacién del quérum legal;
3. Lecturay aprobacién del orden del dfa;
4. Lecturay aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior;
5. Informe Ejecutivo del Rector, que incluye:
5.1. Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones
anteriores.
5.2. Informe Académico.
5.3. Informe de Vinculacién,
5.4, Informe Financiero.
5.5. Informe de Planeacién. 6
6. informe del representante de la Secretarla Anticorrupclién y Buen Goblerno;

7. Lectura, discusi6én y en su caso aprobacién de asuntos: . ﬁ

7.1. Aprobacién del Informe Ejecutivo del Rector.
7.2. Presentacién del Informe de la Cuenta Pablica 2024.
8. Asuntos Generales;

9. Resumen de Acuerdos Aprobados; 1
10.Clausura de la sesién, I
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistenclia de los Integrantes.

[ REPRESENTANTE® DEL G|OBIERNG DEL ESTADO

| Dr. Rodolfo Basurto Alvarez
Subsscretario de Educacién Media Superior y Suparior
Representants de Presidente

ing. Orlando Ernesto Estralla Agullar
Coordinador de Enlace
Repressntante de la Secretaria de Hacienda
Lic. Atilano Meléndrez Mirquez
Coordinador de Productos Regionalas
Reoresentants de la Secretaria de Economia

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Lic. Nerma Guadalupe Rulz Vardugo
Encargada de Educacién Media Superior y Superior

Lic. Dayld Gregorio Padilla Rojas
Subdirector de Enlaca
Como Representante Federal, adscrito a la
Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Polltécnicas.

C.P. Guillermina Martinez Margarito
Jefa del Departamento de Control Financiere Centro
Como Representante Federal adecrita a la

| Direccién General de Universidades Tecnolcgicas v Politécnicas.
REPRESENTANTE DEL H. AYU iﬁm s
| Lic. Eliana Mentoya Castilio
Secretaria Técnica

| AEPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO |
Lic. Enrique Quintero Uriarte
Gerente de Servicios al Clisnte Tetakawl

- - - e =

" Mira. Megda Olea de Colunga
Presidenta Eetoy Contige Guaymas 1AP

'REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

C.P. Carlos Canizales Amaya
Titular del Organo Interno de Control

—_— = e FT
_BEL TECNIC

=2 AETARID NICD.
Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar
Rector de la Universidad Tecnolégica de Guaymas
_Secretario Técnico _

Lic. Isaura Elena un me

Coordinadora de Rectoria | (\

El representante del presidente del Consejo, Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, manifiesta que la
presente reunion seré de manera virtual y la lista de asistencia se estara firmando por todos
los presentes en tiempo y forma de esta Cuadragésima Tercera Sesién de Consejo Directivo.

2. Declaraclén del quérum legal.

El C.P. Carlos Canizales Amaya, Titular del Organo interno de Control y Representante de
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, después del pase de lista de asistencia y
constatar con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones
de Organo de Gobierno, la presencia via virtual de la mayorfa de los Consejeros, le informa
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el C. representante del presidente del Consejo que existe quorum legal para la instalacién
formal de la Cuadragésima Tercera Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Guaymas.

El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar Secretario Técnico del Consejo, con
fundamento en el articulo 14 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de los
Organos de Gobiemo de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal solicita
permiso a los consejeros para que permanezcan dentro de la sesién el personal de apoyo
de este Consejo; la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y
Finanzas; la Mtra. Sandra Guadalupe Pineda Avalos, Encargada de Despacho de la
Direccién de Planeacion; la Mtra. Lucia del Carmen Rulz Lépez, Coordinadora de Rectoria;
la Lic. Luz Marina Vega Garcla, Jefa de Oficina de la Unidad Juridica. El H. Consejo autoriza
la permanencia del equipo de trabajo

3. Lectura y aprobacién del orden del dia.

El representante del presidente del Consejo, Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, da lectura al orden
del dia y pregunta al H. Consejo Directivo si estan de acuerdo con el orden del dia, los
consgejeros manifiestan por unanimidad su aprobaci6n.

4. Lectura y aprobacién en su caso, del acta de sesl6n anterior.

Se somete por parte del Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, representante del Presidente, a
consideracién de los C. Consejeros, el Acta de la Cuadragésima Segunda Sesién Ordinaria
del Consejo Directivo, celebrada el dia 19 de marzo del 2025, solicitando la dispensa de la
lectura dado a que fue enviada con antelacién para su revisién y firma,

El representante del Presidente pregunta si estdn de acuerdo con omitir la lectura del acta,
El representante del presidente pregunta si estdn de acuerdo en aprobar el acta, a lo que el
H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad el acta de la sesién anterior.

Pasando a otro de los puntos el representante del presidente del Consejo Directivo quien
pregunta si estan de acuerdo en continuar con el orden del dia y solicita al Rector Lic. Javier
Enrique Carrizales Salazar dar lectura al Informe de actividades, los miembros del Consejo
manifiestan estar de acuerdo, por lo que da inicio el informe actividades.

5.Informe del Rector;

Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, representante del presidente del Conssjo solicita al Secretario
Técnico y Rector el Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar realiza la presentacién del informe
del periodo enero-abril 2025.

5.1. Cumplimiento de la eJecuclén de acuerdos y resoluciones aprobados en
seslones anteriores;

El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, enumera todos los acuerdos adoptados en
la Cuadragésima Segunda Sesién Ordinaria de los cuales todos fueron conciuidos en el
periodo. Los consejeros se dan por enterado de la ejecucion de acuerdos.

5.2. Informe Académico

Universidad Tecnolégica de Guaymas ()
Programas Educativos del nivel Técnlco Superior Universitario

{T.8.U.) ofertados:

T.8.U. en Emprendimlento, Formulacién y Evaluacién de proysctos

T.8.U en Gestldn de Capital Humano

T.S.U. en Manufactura Asrondutica

T.S.U. an Procesos Productivos [ I
T.8.U. en Automatizaclén

."f I'. II"-
T.8.U en Robética A ¥y .‘:-?k"—
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Universidad Tecnoléglca de Guaymas
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (T.S.U.)

T.S.U. en Manufactura Aeronéutica Area Maquinados de Precision
T.8.U. en Procesos Industriales Area Manufactura

T.S.U. en Mecatirdnica Area Automatizacion

T.8.U. en Administracién Area Formulacién y Evaluacion de Proyectos

Programas Educativos del nivel de Ingenierfa/Licenclatura
{continuldad de estudlos)

Ingenieria en Slstemas Productivos
Ingenlerfa en Manufactura Aeronéutica
Licenciatura en Geetidn de Negocios y Proyectos

Ingenieria Mecatrénica
MATRICULA
MATRICULA
ENERQ-ABRIL 2025

CARRERAS INICIO AL FINALIZAR BAJAS

T.S.U 172 163 9

ING/LIG. 202 189 3

TOTAL 374 362 12

MATRICULA
MATRICULA GENERAL DE T.S.LL
CUATRIMESTRE ENERO - ABRIL DEL 2025.
INICIO DEL AL FINAIZAR EL
CARRERA CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE | BAJAS

T.S.U. en Emprendimiento, Formuiacién 18 9 7

y Evaluacién de proyectos |
T.8.U. en Manufactura Aerondutica 21 21 0

T.S.U. en Procesos Productivos 17 16 1

T.S.U. en Automatizacién 36 36 0

T.8.U. en Manufactura Aerondutica Area 22 21 1

Maquinados de Precisién @
T.S.U. en Procesos Industriales Area 7 7 0
Manufactura

T.S.U. en Mecatrénica Area C{ﬂ
Automatizacién % 36 0 \
T.8.U. en Administracion Area 17 47 0 /
Formulacién y Evaluacién de Proyectos

GRAN TOTAL 172 183 9
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MATRICULA

MATRICULA GENERAL DE INGENIERIA/LICENCIATURA

CUATRIMESTRE ENERC-ABRIL 2025

AL FINALIZAR
CARRERA CUATRIWESTRE EL BAJAS
CUATRIMESTRE

Ingenierfa en Manufactura Aerondutica 42 42 o
Ingenleria en Sistemas Productivos 39 39 0
Licenciatura en Gestion de Negocios y
Proyect 47 47 0
Ingenieria Mecatrénica 74 4| 3

GRAN TOTAL 202 199 3

DESERCION Y PRINCIPALES CAUSAS DE BAJAS

CAMBIOA UTH 58
PROBLEMAS FAMILIARES [
OTRAS causas IR
REPROBACION S
DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD

] 1 ) 3 4 5 & 7

TOTAL, DEBAJAS 12 |

Xy
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RENDIMIENTO ACADEMICO - PROMEDIO

CARRERA PROMEDIO ACTUALIZADO

ENERO - ABRIL 2025

T.8.U Emprendimiento, Formulacién y Evaluacién de Proyectos 9.21
T.S.U Manufactura Aeronautica 8.82
T.S.U Procescs Productivos 8.51
T.S.U Mecatrénica en Automatizacion 8.88
T.8.U. Administracion Area Formulacién y Evaluacion de Proyectos 9.47
T.8.U. Manufactura Aeronéutica Area Maquinados de Precision 8.45
T.S.U. Mecatrénica Area Automatizacién 8.87
T.S.U. Procesos Industriales Area Manufactura 9.10
Ingenferia en Manufactura Aerondutica 8.00
Ingenieria en Sistemas Productivos 9.20
Ingenieria en Mecatrénica .13
Licenciatura en Gestién de Negocios y Proyectos 9.25

Promedio de Aprovechamlento 8.97
PLANTILLA DEL PERSONAL (HISTORICO)

PERSONAL 2022 2023 2024 2025

DIRECTIVO 9 8 9 9

ADMINISTRATIVO 20 23 20 27

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (PTC) 7 5 5 6 \

PROFESORES DE ASIGNATURA (PA) 48 55 51 42 \
TOTAL, DE PLANTILLA 82 91 85 84

PERFIL DOCENTE

= S S

LICENCIATURA

LICENCIATURA 2 %

34
MAESTRIA 4
DOCTORADO : MAESTRIA 2 bk
—3 pm DOCTORADO 2
TOTAL 6 |
. . e
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TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (HISTORICO)

MATRICULA ENERO -ABRIL
2025

DESERCION

EFICIENCIA TERMINAL 57.44%

ALUMNO / DOCENTE 6.62

COSTO POR ALUMNO 73,488.82

CONCEPTO 2022 2023 2024 2025
MATRICULA 458 398 287 172
DESERCION 262% | 12.5%% | 8.01% 5.5 %
TER A 64% | 00.63% | 57.44% ﬁ&t{i
ALUMNO/DOCENTE 9 7 5 8.62
| COSTOXALUMNO | $48.927 | $57,304 | §71,850.97 | 73,488.82

EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL

(HISTORICO)
NIVEL TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULOS EN TRAMTES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS | ANTE LA SEC \
2019-2021 98 49.5% 72 0 \
2020-2022 110 64.0% 49 47 expedientes C
2021-2023 94 60.68% 0 89 expedientes (‘
En perfodo de
2022-2024 120 57.44% 0 recepcion de
expediente (L/\/ v
2023-2025 0 0 0
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2025

LICENCIATURA / INGENIERIA (HISTORICO)

MATRICULA ENERO ~ ABRIL 202

2025
DESERCION: 1.51%
EFECIENCIA TERMINAL: 83%
ALUMNO / DOCENTE: 7
COSTO POR ALUMNOS: 73,457.19
CONCEPTO 2022 2023 2024 2025
MATRICULA 51 64 87 202
DESERCION 5.22% | 5.22% 0 1.51%
TERAENCIA 95% | 96% 93% tonomoe

egresados.

ALUMNO/DOCENTE 1 1 1 7
COSTO ALUMNO $40,927 | $57,304 | $70,504.24 | 73,457.19

EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL (HISTORICO)

NIVEL INGENIERIA/LICENCIATURA

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULADOS EN TRAMITES \
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS ANTE LA SEC
2020-2021 84 87% 68 0
4 sxpedientes
. (SEC)
2021-2022 77 95% 9 16 tftulos por
entregar a
alumnos \
~
2022-2023 49 96% 0 22 expedientes D %\j\
En perfodo de " )
2023-2024 62 89% 0 recepclén de
expedientas wg,.
2024-2025 0 0 0 L /
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Acta nimero 43 correspondiente a la XLiIl Sesién Ordinarla del
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RELACION BECA / ALUMNO
ENERO-ABRIL 2025

BECA ALIMENTICIA

$50.00 PLATILLO
BECA RECTORIA 25 | 14 | 11 | ss7s000 | SP000-TRU
950.00 - TSU
EXCELENCIA ACADEMICA 18 8 10 22,200.00 ’ 5006%0--1;?5%0
NECESIDAD ECONOMICA 18 | 10 | 8 1800000 | , 000-T8U
BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 5,0000 X
DEL ESTADO DE SONORA 56 27 28 375,000.00 SEMESTRE
EXTERNAS | BECAJOVENESESCRBIENDO | g1 | 35 | 26 | 58560000 | 2,400.00 mensual
ESPOSOS RODRIGUEZ 22 | 12 | 10 | 22000000 | 2,500.00 mensusl
GRAN TOTAL 213 | 113 | 100 | 1'261,100.00

REPORTE DE PREREGISTRO 2025

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

NUEVO INGRESO 2025

Carrena

' LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MECATRONICA

' TSU en Automatizacion

| TSU en Robética

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN AERONAUTICA EN MANUFACTURA

'TSU Manufactura Aerondutica

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

TSU Emprendimiento Formuiacidn y evaluaciin de Proyectos

' TSU Gestién de Capital Humano

LICENCIATURA EN INGENIERIA INDUSTRIAL

 ¥SU Procesos Productivs
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ESTRATEGIAS LLEVADAS A CABO PARA PERMANENCIA Y RENDIMIENTO
ACADEMICO

~— CIENCIAS BASICAS. .m'gum-cuumﬁg -
| mnm-mﬁéu

PRESENTACION DE PROYECTOS DE ESTADIAS ALUMNOS DE 6TO CUATRIMESTRE
Como parte del proceso formativo, los alumnos de TSU presentaron sus proyectos de
Estadias, demostrando la aplicacién practica de los conocimientos adquiridos y su
preparacion para integrarse al entorno laboral

g S il
afrgas

——

DEMOSTRACION DE SOLDADURA APLICADA A LA INDUSTRIA AERONAUTICA

Se realiz6 una préctica demostrativa donde se puso en funcionamiento nuevas técnicas de
soldadura, permitiendo a los alumnos conocer su operacién y comprobar su precision y
eficacia en trabajos especializados aplicados a la industria aeronéutica.

iy
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TALLER: INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL TRABAJO EN EQUIPO

Con el objetivo de fortalecer las habilidades interpersonales y la colaboracién en el entomo
laboral, se llevé a cabo el taller “Inteligencia Emocional en el Trabajo en Equipo”, dirigido al
personal docente y administrativo de esta Universidad.

L.a capacitacion fue impartida por el Gerente de produccién de la planta Infinite Electronis,
Ing. Braulio Escalante Hurtado, quien brindo herramientas précticas para mejorar la
comunicacién, empatia y trabajo en equipo.

PROGRAMA BUSINESS ENGLISH CLASS
Business English Class, primer curso empresarial otorgado a la empresa Pegusa, dando

paso a una nueva etapa de formacion de inglés profesional. Continua vigente elevando el
nivel del idioma de los colaboradores, hasta alcanzar su certificacion.

T |

principalmente en la industria aerondutica y aeroespacial. El curso fue impartido a personal
de la empresa CPP, asl como a alumnos y exalumnos, respondiendo a la demanda de mano

DIPLOMADO EN SOLDADURA TIG (TUNGSTEN INERT GAS)
Se concluy6é el Diplomado en soldadura TIG (Tungsten Inert Gas), técnica utilizada (B
de obra calificada en el sector industrial. q;\
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DISENO, PROGRAMACION E INTEGRACION DE SENSORES Y ACTUADORES EN
LINEAS DE PRODUCCION AUTOMATIZADA.

Los alumnos del décimo cuatrimestre disefiaron, programaron e integraron sensores y
actuadores en lineas de produccién automatizada. Con este proyecto, se fortalecen sus
competencias técnicas y se les prepara para enfrentar los retos reales de.la industria 4.0.

CONGRESO DE INNOVACION Y MANUFACTURA PLANTA FORD HERMOSILLO
Alumnas de Ingenieria de la UTGuaymas, participaron en el Congreso de Innovacién y
Manufactura, organizado por Ford Planta Hermosillo, con el objetivo de enriquecer su
formacion profesional y fortalecer su vinculacién con los programas educativos orientados a
la industria.

§5.3. Informe de vinculacién

TRANSPARENCIA Q)

La Unidad de Transparencia trabaja para proveer lo necesario para que todo solicitante _
pueda tener acceso a la Informacién mediante procedimientos sencillos y expeditos.
Transparentar la gestién pliblica mediante la difusién de la informacién oportuna, verificabie,

inteligible, relevante e integral; favorscer la rendicién de cuentas a los ciudadanos.

La evaluacién al Primer Trimestre de 2025, se obtuvo una calificacién de 100 % en la Ley

General de Transparencia, y con respecto a la Ley de Transparencia del Estado de Sonora, N
un 100%. . /
100 % de cumplimiento y de atencién de solicitudes de informacion. _ /’ {/
7 1 441 I\ -
7 e
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PRIMERA ASAMBLEA GENERAL COEPES

Participamos en [a Primera Asamblea General Ordinaria 2025 de la Comisién Estatal para
la Planeacién de la Educacién Superior en Sonora (COEPES), encabezada por el Mtro.
Froylan Gdmez Gamboa, Secretario de Educacién y Cultura y el Dr. Rodolfo Basurto Alvarez,
Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior en Sonora. Donde se presentaron
los informes de trabajo del 2024 asi como los planes de trabajo hacia el 2025, destacando
el Plan para fortalecer la Educacién Dual, el Plan de Mejora Continua Integral de la
Educacién Superior, el Plan Actualizado de Vinculacién, Consulta y Participacion Social, el
Plan de Trabajo del Consorcio de Semiconductores y el Plan de Trabajo para fortalecer la
Electromovilidad en Sonora.

FIRMA DE CONVENIO CON UNIVERSIDAD VIZCAYA

La Universidad Tecnolégica de Guaymas y la Universidad Vizcaya de las Américas, campus
Guaymas, han firmado un importante convenio de colaboracién para beneficio mutuo para
la comunidad docente y alumnado. La firma de este acuerdo tuvo lugar en nuestras
instalaciones, bajo la direccidn del rector, Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar y la Lic.
Abigail Judith Arellano Madrid.

-

QUINTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO

En la reunién encabezada por el Secretario de Educacién, Mario Delgado y fa Directora G
General del Subsistema de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, Marienne Mendoza

Gonzélez, se abord6 la Estrategia General de las Universidades del Subsistema Tecnolégico

para el incremento de la matricula de la Educacién Superior 2025-2030, asi como las

acciones y programas de apoyo a la instrumentacion de! Nuevo Modelo Educativo. . Bk

13 ik
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A “MUJERES DISTINGUIDAS 2025”

En el marco de la Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, la Universidad
Tecnolégica de Guaymas, realizé por quinto afio consecutivo la Entrega de Reconocimientos
a Mujeres Distinguidas 2025, en las dreas académicas, profesionales y docentes.

sintouy | T M

Red
eSS = = - ————  — — —]

INSTALACION DEL SUBCOMITE DE IGUALDAD DE GENERO

Atendiendo a la agenda de igualdad de género, se llevé a cabo la instalacién del subcomité
de Igualdad de Género, que se desprende de! Comité de Integridad, en ef cual participan
representantes de las diferentes dreas de la institucion. Asi mismo se hizo la entrega de
constancias del diplomado de Igualdad de Género y presentacién del informe de igualdad
de género 2024,

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Con la presencia de nuestro Gobernador de Sonora, Alfonso Durazo Montafio, personal ¢
femenino de UTGuaymas, se congregé en el evento donde participaron cientos de mujeres
colaboradoras del sistema estatal y dependencias, para reiterar el compromiso del
Gobernador en impulsar los derechos, valores y la trascendencia de las Mujeres en Sonora.

CONFERENCIA “FORMADOR DE LIDERES” {-\
En una nutrida reunién con estudiantes de nivel media superior y superior congregados en

la Universidad Tecnolégica de Guaymas, se llevé a cabo la platica “Formador de Lideres”,

encabezada por el Senador de la Reptiblica por el Estado de Sonora, Heriberto Aguilar

Castillo. Al evento asistieron 300 estudiantes que compartieron ideas y visiones para el {_)7

desarrollo profesional de los jévenes de la region. )‘%
f.-'
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i

REUNION CON EL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL ESTADO DE

SONORA

Nos reunimos con el coordinador ejecutivo del Instituto de Movilidad y Transporte del Estado
de Sonora, Carlos Sosa Castafieda, con el objetivo de abordar las necesidades de movilidad
de los estudiantes de UTG. Durante el encuentro, se analizaron las dificultades y riesgos de
los estudiantes para acceder al servicio de transportacién, coincidiendo en Ia importancia de

garantizar una movilidad sagura, eficiente y accesible para todos.

FIRMA DE CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 2025-2027

En un trabajo colaborativo y de diglogo directo, firnamos el Contrato Colectivo de Trabajo
2025-2027 con el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Tecnolégica de
Guaymas, a fin de otorgar a los trabajadores docentes y administrativos, mayocres incentivos
y garantizar su seguridad laboral. Dicho Contrato quedé depositado en el Tribunal de Justicia

Administrativa del Estado de Sonora.

BOLSA DE TRABAJO UTG

En la Universidad UTG contamos con diversos convenios que permiten ofrecer a nuestros

alumnos oportunidades en el &mbito laboral.

==+ Universided Tosncligics de
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PROMCCION OFERTA EDUCATIVA

Como paris de la campafia de promocidn v difuslén de la oferta educativa de nuestra
universidad sa lievs a csho la visita y participacién activa con alumnos de fas dierantes
Mhuumdoﬁdummdla&panﬂdnllmheumyﬁnmmmma

Mu educativas, conferancias, visitas guiadas en nussiras Instalaciones, colooacidn de
Umtvud cﬂhhlcondcuuﬂvndnhnphdmualumdonumma
nuaatra Un

- o

CET OFL MAR EMPALME

Tl

PREPARATORIA INSTITUTO REGIONAL

PROMOCIEN OFERTA EDUCATIVA

\‘

ATENCION PSICOLOGICA ﬁ
9
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ATENCION NUTRICIONAL

Obesided

Bajopeso

Normopeso
5%

n Obesidad

= fajo pesa
u Normopeso
u Sobrepesa

He

15

10

CAPACITACIONES Y CONFERENCIAS

Valoraciones Nutricionales

17

3

Enero Febrero

) 4
¢
Marzo

HAlumnos = Administrativos

CONFERENCIA
“ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
INCLUSIVA Y ADAPTADA™

impulsando la actuslizacidn continua del
equipo académico.

Pomsonal del INE liev6 a cabo uma plitica
dirigida a loa slumnos de ia UTQ, an Ia qus
beindaron informaclén y resolvisron dudas
relacionadss con la participacitn
ciudadana y los procesos de slscclon.

EVENTCS

Como parle da las actividades de vinculaciin con @l secir
parle -] I:di:

loa slumnos realtzmron

“Ealudia Ticrico de

Abrit
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JORNADA DE SALUD PREVENIMSS

El equipo prevenimss visité nuestras instalaciones lievando a cabo una jomada en servicios

de salud preventivos a nuestra comunidad universitaria.

En trabajo conjunto a la nutridloga se brindé consejos practicos sobre Ia alimentacién

saludable.

COLECTA CRUZ ROJA

Estudiantes de UT Guaymas se suman a la campafia de recoleccién de fondos para la Cruz
Roja 2025, con el propésito de apoyar los servicios de emergencia y asistencia médica que

brinda esta institucién.

5.4. Informe Financiero

ESTADOS FINANCIEROS AL PRIMER TRIMESTRE 2025.
El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar cede la palabra a la Mtra. Edna Esperanza
Alday Salcido, directora de Administracién y Finanzas, da lectura a este punto para presentar
y explicar los Estados Financieros del periodo, inicia la presentacién de las cuentas
principales del Estado de Situacion Financiera donde se presentan los activos el pasivo y el

patrimonio, el Estado de Resultados, la Balanza de comprobacion.

ESTADOS DE RESULTADOS

PERIODO
00T AL 3102

ACUMULADO

01/01 AL 31703

TOTAL, DE INGRESOS $0.00 0.00% $6,036,741.84 100%
TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $0.00 0.00 % $6,734,626.08 | 111.56%
AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO $0.00 0.00% -$697,885.14 ~11.56%

)\\B( | / f’*ﬂf
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA _
ACTIVO 2025 2024 PASIVO 2025 2024
TOTAL, DE ACTIVO TOTAL, DE PASIVO
CIRCULANTE $3,044,514.47 $3,333,458.08 CIRCULANTE $13,900,867.68 $14,502,324.13
TOTAL, ACTIVO NO TOTAL, DE PASIVO NO
CIRGULANTE $67,393,318.93 |  $67,393,318.93 GIRCULANTE 0 0
TOTAL, DEL ACTIVO $71,337,833.40 $70,727,174.69 TOTAL, DE PASIVOS $16,900,867.68 $14,502,324.13
TOTAL, HACIENDA PUBLICA
/PATRIMONIO $55,436,005.72 §86,134,850.88
TOTAL, DE PASIVO Y
HACIENDA $71,337,833.40 $70,727,174.09
BALANZA DE COMPROBACION
SALDO ANTERIOR MOVIMIENTOS SALDO ACTUAL

ACREEDOR

ACREEDOR

ACREEDOR

§142,008,876.14

$142,098,976.14

$01,736,208.55

$01,736,288.55

$204,402,322.35

$204,402,322.35

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

CONCEPTO
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION $107,742.34 -$350,830.73
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION $0.00 $0.00
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $0.00 $0.00
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y-EQUIVALENTES AL EFECTIVO $107,742.34 -$359,830.73
EFECTIVO Y EQUIVALENTES Al. EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $217,868.22 $577,400.05
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $325,810.55 $217,888.22

AVANCE PRESUPUESTAL AL PRIMER TRIMESTRE 2025.

El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar cede la palabra a la Mtra. Edna Esperanza
Alday Salcido, directora de Administracién y Finanzas, da lectura a este punto para presentar
y explicar el avance presupuestal, el cual fue enviado en la carpeta electrénica y mismos
que se estén proyectado.

| e ' " T
UL AL | DU FEDERAL 1 | SUB.BSTATAL |Bun ENFATAL
= Hhm REmDo | MPUAGOR | TOTAL | SR e | AMPLIACION | TOTAL or. | ToTAL
ENERO | . le_— _— _ __1_"7_”,.,,'@ . 1me7gas00 ATI04800 | 47284800
| FEBRERO | ' - ; | 1,537.938.00 | - vLaarayspel 17148400 | 7146400
MARZO | 4,989,480.00 - . 400040000 | 213730943 | - 243730000 2887100 | 28.571.00
ABRIL 3,727,095.00 . 4,727,008.00 . . -
|__MAYO = = — - === ' = ! - —
2UNID - - g - - . .
Judo 1,863,847.00 1,809,847.00 . .
[ Agosto . [ = I - A
SBPTIEMBRE - - . 5 - 5 5
OCTUBRE 1,63,548.00 | | - 1,863,548.00 . - -
NOVIEMBRE | - [ - ; . . - ;
DICEMARE | - |- L - . - | - /
TOTAL | 124208000 | 000 | o000 0.00 12423,050.00 | 5,383,280.43 0.00 B3e32043 | e73.880.00 m.}(n.n L~
e 7/
A .'Il
i 7] fml (
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AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS AL PRIMER TRIMESTRE 2025.

En cuanto a este punto, el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, ceds la palabra a
la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de Administracién y Finanzas, é| nos
explica cdmo se ejecutd por partidas 2000, 3000 y 4000, y por capitulo en los meses del
periodo al Primer Trimestre 2025 y tipo de adjudicacitn que se informa.

d e o ;
£ g B | 0 i |3 4 B § & |¢
MATERIALEBY | M7= == ===
;0| meTRey | 217240 |10270042| 7774270 | S0teas
sl el
l_m GENCRALES 2,768,162.28 | 206,083.02 ngi _218.11!21 1
TRANSFERENCIAS, . i
4000 | o NSIONACIONES. o | 88110132 | 1067200 | 820000 | s0i87200
AYUDAS ; -
4279,001.11 | 409,435.44 | 273,918.06 | 274 51060 TS

IMPORTE EJERCIDO | TRIMESTRE
$957,864.60

5.5. Informe de Planeacién

AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA ANUAL AL PRIMER
TRIMESTRE 2025.

En este punto, el Rector, Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra a la
Encargada de Despacho de la Direccién de Planeacion. Ella explica que el POA (Programa
Operativo Anual) es un instrumento de planeacién operativa que establece las estrategias
pertinentes para el cumplimiento de las metas de los proyectos que o integran, mediante
acciones programadas dentro de los procesos estratégicos y clave de la institucién.
Asimismo, presenta el avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual
correspondiente al Primer Trimestre de 2025, el cual se encuentra proyectado en el informe
programatico. Dicho informe fue previamente enviado a través de la carpeta electrnica,
cumpliéndose asi con todas las metas establecidas.. ANEXO 1.

AVANCE MIR PRIMER TRIMESTRE 2025

En este punto, la Mtra. Sandra Pineda Avalos informa que la contribucién de la MIR
correspondiente al primer trimestre de 2025 fue enviada en tiempo y forma a la Subsecretaria
de Educacién Media Superior y Superior, incluyendo las metas establecidas en la Matriz de
Indicadores para Resultados. Dichos documentos fueron también incorporados en la carpeta
electrénica para su revision.

AVANCE POA FEDERAL AL PRIMER TRIMESTRE 2025

En este punto, la Mtra. Sandra Pineda Avalos, comenta que se envi6 en tiempo y forma los
avances al Primer Cuatrimestre 2025, a la Direccién General de Universidades TecnolégiTs

|

y Politécnicas. Mismos que fueron enviados en la carpeta electrénica. 5( .
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CALENDARIO CORRESPONDIENTE AL CICLO ESCOLAR 2025 - 2026

SCHOOL CALENDAR 2025-2026
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6. Informe del representants de la Secretarla Anticorrupcién y Buen Goblerno:

En cumpiimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora y el articulo 26 del Reglamento para la celebracion de Sesiones de Organos de
Gobieno de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal, se presenta informe
sobre los rubros a que se refiere mi marco de actuacién, puntualizando los resultados de los

aspectos mas significativos que son sujetos a vigilancia y evaluacién. \
|.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE \
AUDITORIA Y FISCALIZACION.
i I | AUDITORIA
EJERCICIO | OBSERVACIONES | AUDITORIA AUDITORIA INFORME STATUS POSIBLE DARO
FINANCIERA | PRESUPUESTAL DE PATRIMONIAL
CUENTA
_ PUBLICA | = —
2020 1 0 1 [] OBBERVCAIGN EN PPRA 0
= OBSERVACION EN PPRA 1(LA &
FUERON ATENDIDAS AL OIC Y OBBERVACION
2021 17 7 1 9 | ozoUMENTODERBOAGUE | Ao \
IBAF LA TURNO A CEIFA FINANCIERA) FOR
123 138.00
EL PLAZO PARA 8U ATENCTON - tl/
VENCIO L DELAS
16 ORSERVACIONES DE LA
2022 24 18 2 -] AUDITORIA FINANCIERA, 4 ‘
NUNCA SE ATENDIERON Y 1
DE LA AL INFORME
2 DE CUENTA POBLICA C&
ENTEATENDIGOENUEVOZ. | & 0B, cow
2023
» 18 0 o | TRESNEIE | melat |
- | OBSERVACIONES EN AGTADE |
2024 27 19 o ' CIERRE Dﬂ.:! MAYO DE || L /
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Il. EN SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

El1 02 de junio de 2025 se realizé por este Organo Interno de Control la evaluacién de | Trimestre
de 2025 del Portal de Transparencia, donde la Universidad Tecnolégica de Guaymas obtuvo
las siguientes calificaciones: en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica, 100.00% de calificacién y en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién pablica
para el Estado de Sonora 100.00% de calificacién.

lll. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS

Auditorias reallzadas del ejerciclo 2022.
Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desemperio), ejercicio 2022, se determinaron 2
observaciones, las cuales no han sido atendidas.

Auditoras realizadas del ejerciclo 2023.

Auditoria Integral (financiera, presupusestal, de desempefio), ejercicio 2023, (enero-junio), se
notificaron para su atencién 10 observaciones en el informe de auditoria por el ente el 14 de
diciembre de 2023, otorgando 30 dlas hébiles para su solventacién, a la fecha de hoy el plazo
para su atenci6n ya vencié y las observaciones no fueron atendidas.

Auditorfa realizada en el ejercicio 2024. .

Auditorfa Integral (financiera, presupuestal de desempefio) ejercicio 2024, con resultados de 5
observaciones turnadas el 07 de febrero de 2025 al ente para su atencién, las cuales a la fecha
no han sido atendidas.

IV. AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
Del ejercicio 2019 cuentan con 1 observacién pendiente de solventar.

Det ejercicio 2021 cuentan con 4 observaciones pendientes solventar de las cuales niimero 2
es con posible dafio patrimonial por un monto de $10,637.00, el plazo para su solventacién
vencié el 26 de septiembre de 2022,

Y del ejercicio 2022 hay 5 observaciones financieras de recurso federal pendientes de
solventar, las cuales ya estdn atendidas por parte del ente y no fueron solventadas por ISAF,

y de estas observaciones, una cuenta con posible dafio patrimonial por $466,524.

V. DESPACHO EXTERNO \

Del gjercicio 2021 existe 1 observacién pendiente de solventar con oficio OIC-UTITS-067-2022,
del 09 de septiembre de 2022 y recibido el mismo dia por la entidad. &(/

Del ejercicio 2022 de la dictaminacién de Estados Financieros de parte del Despacho RGM,
Organizacion Profesional del Contadores, S.C., se determinaron 14 observaciones, con oficio
OIC/UTITS-0422/2023, recibido por el ente el 31 de agosto se solicité que sea atendida en
tiempo y forma para su solventacién, del cual, a la fecha no se ha obtenido respuesta por parte
de la entidad, por lo que se turnaron al departamento juridico para su seguimiento.

Del dictamen de Estados financieros del Ejercicio 2023 el despacho extemno determiné 14 N
observaciones las cuales no han sido atendidas para su solventacién.

Tt
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En el ejercicio 2024 se encuentran en proceso dictaminacion por parte del C.P.C. Angel
Guillermo Ortega Meza.

V1. REVISION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES
(SIR).

El 14 de mayo de 2025 se revisé en portal de SIR el | trimestre del ejercicio 2025 donde se
determinaron 2 observaciones, mismas que a la fecha del presente informe, ya fueron
solventadas.

V. INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI).

El 29 de enero de 2025 se revisé el Sistema de Evidencias del Segundo semestre de 2024
comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2024, donde no hubo elementos que
permitieran llevar a cabo la revisién puesto que la entidad no registré expedientes en ese rango
de fechas.

Solicita el uso de la palabra la C.P. Guillermina Martinez Margarito, Representante Federal
adscrita a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, quien sugiere
que, para la siguiente sesién ordinaria, se presente un informe detallado de todas las
observaciones derivadas de auditorias, desglosado por afio, asi como los avances y acciones
realizadas en ef seguimiento de cada una. Esto con el objetivo de contar con un panorama
claro y actualizado del estado que guardan dichas observaciones y fortalecer los mecanismos
de transparencia y rendicién de cuentas.

Los consejeros se dan por enterado del Informe del Representante de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

7. Lectura y Discusién y en su caso aprobaclén de asuntos.

Toma la palabra al Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar Rector y Secretario Técnico e inicia 3
con {a lectura de los puntos a discusién o aprobacion:

7.1. Aprobaci6n del Informe Ejecutlvo del Rector enero-abril 2025.

En este punto, el Rector, Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, presenta el informe ejecutivo -
correspondiente a todas las actividades realizadas durante el cuatrimestre enero-abril de 2025. C

El representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

7.2. Presentacién del Informe de la Cuenta Piablica 2024, &
En este punto, toma la palabra el Rector, Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, quien cede el
uso de la voz a la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas,
para |a presentacién del Informe de la Cuenta Pablica 2024, la cual fue enviada en tiempo y
forma, y puesta a disposicion en la carpeta digital correspondiente para su revisién. ANEXO 2.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estdn de acuerdo con el este
punto. EI H. Consejo Directive seda por enterado del Informe de la Cuenta Publica 2024.

8. Asuntos Generales.
En uso de la palabra el Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, representante del presidente del Conssjo {L‘
Directivo continia con el orden del dia, mencionando que se pasa al punto de asuntos
generales, el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar comenta que no se hay aswntos C /

generales. Se pasa a resumen de acuerdos. M ] llj\k
|
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9.Resumen de Acuerdos Aprobados.

-

NO.
ACUERDO

ACUERDOS

43.1/18.06.2025

Con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de los Organos de Gobiemo de las Entidades de la Administracién
Piblica Paraestatal, se declara legalmente establecida la Cuadragésima
Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica
de Guaymas, y validos los acuerdos que en ella se suscriban.

43.2/18.06.2025

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud del
Rector para que se integren de manera virtual a la sesion su equipo de trabajo.
Con fundamento en el articulo 14 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de los Organos de Gobiemo de las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal,

43.3/18.06.2025

Con fundamento al articulo 22 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organo de Gobierno de las Entidades de la Administracién
Publica Paraestatal. El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos
el orden de! dla de la Cuadragésima Tercera Sesién Ordinaria.

43.4/18.06.2025

Con fundamento al artfculo 23 del Reglamento para la Celsbracién de

Sesiones de Organc de Gobierno de las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal. E| H. Consejo Diractivo aprueba el acta de la sesién
anterior.

43.5/18.06.2025

Con fundamento al articulo 24 del Reglamento para la- Celebracién de
Sesiones de Organo de Goblerno de las Entidades de la Administracién
Publica Paraestatal y articulo 18 fraccién VI, del Decreto de Creacién de la
UTGuaymas. El H. Consejo Directivo aprueba en lo general, por unanimidad
de votos el Informe Ejecutivo dei Rector:

- Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesicnes anteriores.

- Informe Académico
- Informe de Vinculacion
= Informe Financiero
- Informe de Planeacién

43.6/18.06.2025

El H. Consejo Directivo se da por enterado del Informe de la Cuenta Publica 2024.

10. Clausura de la Reunlén.

El representante del presidente del Consejo, les indica a los consejeros que queda
formalmente clausurada la sesién. Siendo 13:13 horas del dia miércoles 18 de junio de 2025,

en la Ciudad de Guaymas, Sonora; se da por terminada la Cuadragésima Tercera Se
Ordinaria de Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

W L
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ACRATRE '8 Consejo Directlvo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

o=

Dr. Rodolfé Basurto Alvarez

Ing/ Orlando Eynesto Estrella Agullar
Representante d¢ la Secretaria de Hacienda
/ b &

/

Lic. Atlla M’ rﬁ"z Mérquez
Representantg de'la retaria de Economia

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Lic. Norma Guadalupe Rufz Verdugo
Representante de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Sonora

Lic. David Gregorlo Padllla Rojas
Representante Federal adscrito a la Direccion
General de Universidades Tecnol6gicas y Politécnicas

C.P. Gulllermina Martinez Margarito
Representante Federal adscrita a la Direccién
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
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Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

//j.//z‘fr’f/( (

¢, Ellak4#'Montoya Castillo

Representan(e del H. Ayuntamiento de Guaymas

Ford
T —
le. Enrique-Quintero Urlarte

Representanté™del Sector Productivo

Mtra. Magda Olea de Colunga
Representante del Sector Social

.P. Carlos Canizales Amaya
Titular def Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

J/Z\ /

Lic. Javier Enrl e Carrizales Salazar
Rector de la Umverm Tecnoléglca de Guaymas
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= J (a ;Qj Acta niimero 43 correspondiente a la XLIll Sesién Ordinarla del ;{ -
&i E’t@_ L8, 2 Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas '

ANEXO 1

Programado Alcanzado
Un]da;:! de Tipode Valor Meta Unidad
Medida cilculo acumuladoAnual I TRIM ITRIM Responsable

Descripcién

apacitaciones
ntegrales actualizadas

1 iy adecuadas al perfildel Capacitaciones Absolute]  SI | 12 3 11 35
parsonal docsnta, o
Irectivo, administrativo, E

<L

ctividades de fomanto =

2 t" igualdad de género Accién  |Absoluto, S 12 3 7 o

i vidades ylo
3 programas de servicio | Actividades |Absolute St 6 1
|zacial comunitario.

Actividades |Absoluto S 13 4

practicas deportivas y
ulturales.

/Alumnos, docentss y/o ‘

administrativos

8 paricipando en
programas de movilidad

racional yio

internacional. |

_— - e ——— .

Actividades de incluslén
ucativa, aspectos
TEi e Actividades |Abschda| S| 8 2

Actividades |Absoluto Sl ‘ 10 1

Personas |Absoluto Sl 5 NA

Y
ocloemocionales. |

Aooyos,  becas  y
istimules otorgados y/o
gestlonados para |a

a:'PM jonallzacin  de Apoyes  |Absoluto | 320 80
alumnos, docentes yio
Iadmlnlmuvos.

o)
o
=
4
(=
=
o
<
<
e
@]
=
O
e
o
b
I

ACIO
/-—
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Acta ndmero 43 correspondiente a la XLIII Sesién Ordinarla del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

ANEXO 2,

g
®

“E— L0d G| &2

Busymnad. Sonore: & DE damarzo de 2026

CF REUTGOBA-1/2028

T20RE, Aha da les Mujerar indigenas™

2008: "Aho e ia inolusidn de Las Perstnes con Dissapasiad™

OR. GARLOS ORRMAN PALAFOX MOVLLERS
SUBMICRETARID DE BEOGARSOE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

PFormsdic dalprasants me permito snvians un conrdlal sstutoy +n amncién s oficio DGPYE 042/2028,
ma hags entrega de log formstos digiteles corrsspondiantes » s Cuants Puablica del ejercisio 2024 da ln
Universicad Tacnolégon de Guaymas.

Sin otro particular, quedo de usted.

ATENTAMENTE

LT JAVIER

C o Svpudipnie

VOMTMNE N,
SR

’@ 8220001100 @

Carmerara me. K 2. Coldnly Sen Gohmdn. G~ 53808
GuaYmas, Sanors.
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